附件2

湖州莫干山高新技术产业开发区

关于“以商引商 以企引企”和“人才引进”
相关奖励政策

一、引进工业类企业奖励
生物医药、高端装备制造、绿色家居、智能汽车制造及新能源等符合高新区各大产业平台发展要求和准入门槛的主导产业类型统称为工业类企业。
1. 引进上市公司总部入驻高新区，奖励人民币100万元；牵线引进国家级研发机构，国内知名大学、211工程院校实验室、技术开发中心、工程中心、检测中心、认证中心等奖励人民币10万元；引进省级及普通大专院校的研发机构，奖励人民币5万元。
2. 引进符合高新区产业定位的项目，实际固定资产投资（厂房、土地、工业设备）总额在人民币1亿元以上的，给予总额的1‰奖励，单个项目奖励不超过200万；世界500强企业直接投资的项目，在固定资产投资总额1‰奖励的基础上上浮10%。奖金按项目固定资产投入情况，进行年度结算。具体为：在项目首期固定资产投入情况通过复合验收后，给予首期固定资产投资总额1‰的奖励；此后三年内，每年给予当年固定资产投入的1‰的奖励。奖金于次年二季度前结清。固定资产投资情况以审计报告数据为准。 

二、引进通用航空类企业奖励
  1. 引进世界500强企业直接投资或固定资产实际总投资10亿元以上（不含机库、办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资2‰的标准进行奖励，其中世界500强企业直接投资的项目，在固定资产实际投资总额2‰奖励的基础上上浮10%。自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过200万元。
 2. 引进境内外上市公司（包括新三板上市公司）或固定资产实际总投资5亿元以上（不含机库、办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资2‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过150万元。
3. 引进通用航空（设备）制造企业研发制造，固定资产实际总投资1亿元以上（不含机库、办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资1‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过100万元。
4. 引进其它通航服务类项目，按税收贡献进行奖励。以一年度为计算周期，税收贡献达到100万元以上的，按当年度税收贡献1%的标准进行奖励，连续奖励三年，单个项目累计不超过10万元。
三、引进地理信息类企业奖励
1. 引进世界500强企业直接投资或固定资产实际总投资3000万元以上（不含办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资5‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过200万元。固定资产投资情况以审计报告数据为准。
2. 引进境内外上市公司或上一年度国内地理信息行业百强企业直接投资或固定资产实际总投资2000万元以上（不含办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资4‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过150万元。固定资产投资情况以审计报告数据为准。
3. 引进地理信息装备（设备）制造企业研发制造，固定资产实际总投资1000万元以上（不含办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资3‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过100万元。固定资产投资情况以审计报告数据为准。
4. 引进其他地理信息企业，按税收贡献进行奖励。以一年度为计算周期，税收贡献达到100万元以上的，按当年度税收贡献1%的标准进行奖励，连续奖励三年，单个项目累计不超过10万元。
四、引进金融服务类企业奖励
1. 引进符合国家和地方产业要求的金融服务类项目，固定资产实际总投资1000万元以上（不含办公用房购置）的，按当年固定资产实际总投资1‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高不超过100万元。
2. 引进金融服务类注册型企业，按税收贡献进行奖励。以一年度为计算周期，税收贡献达到200万元以上的，按当年度税收贡献1%的标准进行奖励，连续奖励三年，单个项目累计不超过10万元。
五、引进其他类企业奖励

1. 引进世界500强企业直接投资，且固定资产实际总投资3000万元以上（不含办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资4‰的标准进行奖励，分三年兑现，单个项目最高不超过200万元。
2. 引进国内500强企业或境内外上市公司直接投资，且固定资产实际总投资2000万元以上（不含办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资3‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高奖励不超过150万元。
3. 引进其他有重大贡献且固定资产投资人民币1000万元以上（不含办公用房购置）的项目，按当年固定资产实际总投资2‰的标准进行奖励，自产生实际投资之日起分三年兑现，单个项目最高奖励不超过100万元。
4. 引进其他注册型企业，按税收贡献进行奖励。以一年度为计算周期，税收贡献达到200万元以上的，按当年度税收贡献1%的标准进行奖励，连续奖励三年，单个项目累计不超过10万元。
六、引进人才引进奖励

1．县级奖励：鼓励各类人才服务中介帮助我县招才引智，对推荐人才入驻我县，并全程帮助申报入选国家和省“千人计划”、“万人计划”的中介组织或社会个人，分别给予20万元、10万元奖励；对推荐外地国家“千人计划”、“万人计划” 和省级领军人才落户我县（经市“南太湖精英计划”评审认定）的中介组织或社会个人，分别给予8万元、5万元奖励；每引进一个“南太湖精英计划”领军型创新创业团队的，根据A、B、C不同入选等次，分别给予3万元、2万元、1万元奖励。
2．高新区奖励：鼓励各类人才服务中介帮助我区招才引智，对推荐人才入驻我区、并全程帮助申报入选国家和省“千人计划”、“万人计划”的中介组织或社会个人，在县奖励的基础上，再给予5万元奖励；对推荐外地A、B、C类人才落户我区（经市“南太湖精英计划”评审认定）的中介组织或社会个人，在县奖励的基础上，再给予2万元奖励；每引进一个“南太湖精英计划”领军型创新创业团队的，根据A+、A、B、C不同入选等次，在县奖励的基础上，再分别给予6万元、3万元、2万元、1万元奖励。
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